Рубрика «Вопрос/Ответ».

Вопрос: — Кто и когда может обратиться в Пенсионный фонд для проведения заблаговременной работы? И если человек уже является получателем пенсии, например, военным пенсионером, он может обратиться для проведения заблаговременной работы? (Григорий Алексеевич*, Инсарский р-н)

ОТВЕТ: — Заблаговременная работа с документами для назначения пенсии проводится с предпенсионерами. Статус предпенсионера устанавливается за пять лет до наступления пенсионного возраста. Напоминаю, что с 1 января 2019 года общеустановленный возраст поэтапно повышается до 60 лет для женщин и 65 лет для мужчин. Неработающие граждане могут обратиться в клиентские службы Управления ПФР в г. Рузаевка, а работающие граждане должны обратиться через кадровые службы своего работодателя. Касательно второй части вопроса: если человек получает пенсию по линии силового ведомства, он уже является пенсионером. Заблаговременная работа в таком случае не проводится. Тем не менее, данная категория граждан может приобрести право на вторую гражданскую пенсию по линии Пенсионного фонда при соблюдении определенных условий. В 2019 году это достижение общеустановленного пенсионного возраста — 55 лет 6 месяцев для женщин и 60 лет 6 месяцев для мужчин, 10 лет страхового стажа и 16,2 пенсионных балла. 

* Персональные данные граждан изменены в соответствии с требованиями 152-ФЗ 

