                                                 Вопрос- ответ.
                 Возможно ли в случае обращения в территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации граждан, получавших страховую пенсию по инвалидности, которым по достижении общеустановленного пенсионного возраста в беззаявительном порядке была назначена страховая пенсия по старости, с документами, подтверждающими наличие «нестрахового» периода, совпадающего по времени с периодом работы, произвести перерасчет страховой пенсии по старости с учетом «нестрахового» периода?
В соответствии с частью 1 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013         № 400-ФЗ, определяющей порядок исчисления страхового стажа, требуемого для определения права на страховую пенсию (т.е. при  назначении пенсии), в случае совпадения по времени периодов работы и (или) иной деятельности и иных периодов, предусмотренных соответственно статьями 11 и 12 указанного Федерального закона, при исчислении страхового стажа учитывается один из таких периодов по выбору лица, обратившегося за установлением страховой пенсии.
Согласно положениям пункта 48 Правил подсчета и подтверждения страхового стажа для установления страховых пенсий, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 02.10.2014 
№ 1015
, вступивших в силу с 01.01.2015, в случае совпадения по времени периодов работы и (или) иной деятельности с иными периодами органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, при установлении пенсии в страховой стаж застрахованного лица включается (засчитывается) период, учет которого дает право на страховую пенсию и (или) на определение величины индивидуального пенсионного коэффициента в более высоком размере. Лицо, обратившееся за установлением пенсии, может указать в заявлении выбранный им для включения (зачета) в страховой стаж период.
Частью 6 статьи 22 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ определено, что страховая пенсия по старости лицу, получающему страховую пенсию по инвалидности, достигшему возраста для назначения страховой пенсии по старости (60 и 55 лет  – для мужчин и женщин соответственно), имеющему не менее 15 лет страхового стажа и величину индивидуального пенсионного коэффициента не менее 30 (с учетом переходных положений статьи 35 Федерального закона от 28.12.2013                   № 400-ФЗ), назначается со дня достижения им указанного возраста без истребования от него заявления о назначении страховой пенсии по старости на основании данных, имеющихся в распоряжении органа, осуществляющего пенсионное обеспечение. 
Таким образом, назначение страховой пенсии по старости указанным лицам осуществляется в беззаявительном порядке, и, следовательно, у них отсутствует  возможность сделать выбор в отношении учета в страховом стаже для определения величины индивидуального пенсионного коэффициента в более высоком размере одного из периодов, предусмотренных статьей 11 и статьей 12  Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ, при совпадении указанных периодов по времени.
В этой связи, полагаем, что в целях соблюдения прав застрахованных лиц в случае обращения в территориальный орган граждан, получавших страховую пенсию по инвалидности, которым по достижении общеустановленного пенсионного возраста в беззаявительном порядке была назначена страховая пенсия по старости, с документами, подтверждающими наличие «нестрахового» периода, совпадающего по времени с периодом работы, возможно произвести перерасчет страховой пенсии по старости в сторону увеличения с учетом «нестрахового» периода.
При этом указанный перерасчет осуществляется в соответствии с положениями пункта 2 части 1 статьи 23  Федерального закона от 28.12.2013           № 400-ФЗ с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором принято заявление пенсионера о перерасчете размера страховой пенсии по старости.
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