                                                 Вопрос- ответ.
О нормативных правовых актах, которыми следует руководствоваться территориальным органам ПФР при отнесении лица, обратившегося за назначением пенсии, к категории лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, замещаемые на постоянной основе государственные должности субъектов Российской Федерации, замещаемые на постоянной основе муниципальные должности, должности государственной гражданской службы Российской Федерации и должности муниципальной службы
 (по согласованию с Управлением государственного пенсионного обеспечения государственных служащих).
При отнесении лица, обратившегося за назначением страховой пенсии по старости, к вышеназванной категории следует руководствоваться следующими нормативными правовыми актами: федеральными законами от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»
, от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов власти субъектов Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ, от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
, указами Президента  Российской Федерации 
от 11.01.1995 № 32 «О государственных должностях Российской Федерации», 
от 04.12.2009 № 1381 «О типовых государственных должностях субъектов Российской Федерации» и др.
Отметим также, что в целях решения вопросов о праве на назначение страховой пенсии по старости, а также возможности применения коэффициента повышения индивидуального пенсионного коэффициента для исчисления размера страховой пенсии по старости и страховой пенсии по случаю потери кормильца необходимая информация о замещении лицом (умершим кормильцем) должностей государственной и муниципальной службы либо увольнении с указанных должностей будет учитываться на индивидуальных лицевых счетах застрахованных лиц на основании указания страхователем при представлении сведений индивидуального (персонифицированного) соответствующих кодов, предусмотренных для обозначения периодов замещения должностей государственной и муниципальной службы.
Так, в проекте постановления Правления ПФР, которым будут утверждаться формы для ведения индивидуального (персонифицированного) учета с 2017 года и порядок их заполнения, Классификатор параметров, используемых при заполнении сведений для ведения индивидуального (персонифицированного) учета застрахованных лиц (является приложением к данному постановлению Правления ПФР), дополнен соответствующими кодами для периодов замещения должностей государственной и муниципальной службы.
Также согласно проекту приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по вопросам установления страховых пенсий» факт замещения гражданином должностей государственной и муниципальной службы будет уточняться на основании перечня должностей и списков лиц, замещающих указанные должности, представляемых работодателем в территориальный орган ПФР в рамках исполнения соглашений об электронном взаимодействии, заключаемых между страхователями и территориальными органами ПФР.
В частности, в соответствии с пунктом 1 статьи 10 Федерального закона 
№ 79-ФЗ должности федеральной государственной гражданской службы, классифицированные по государственным органам, категориям, группам, а также по иным признакам, составляют перечни должностей федеральной государственной гражданской службы, являющиеся соответствующими разделами Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы. Реестр должностей федеральной государственной гражданской службы утверждается указом Президента Российской Федерации.
Так, с 1 августа 2006 года действует Реестр должностей Федеральной государственной гражданской службы, утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей Федеральной государственной гражданской службы».
Кроме того, согласно пункту 2 статьи 10 Федерального закона № 79-ФЗ должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации в государственных органах субъекта Российской Федерации, учреждаемые с учетом структуры этих органов и классифицируемые по категориям, группам должностей, составляют перечни должностей государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, являющиеся соответствующими разделами реестра должностей государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации. Реестр должностей государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации составляется с учетом принципов построения Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы и утверждается законом или иным нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации.
Согласно статье 2 Федерального закона № 131-ФЗ лицо, замещающее муниципальную должность, - депутат, член выборного органа местного самоуправления, выборное должностное лицо местного самоуправления, член избирательной комиссии муниципального образования, действующей на постоянной основе и являющейся юридическим лицом, с правом решающего голоса. Должности председателя контрольно-счетного органа муниципального образования, заместителя председателя контрольно-счетного органа муниципального образования, аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования могут быть отнесены к муниципальным должностям в соответствии с законом субъекта Российской Федерации.
Федеральным законом № 25-ФЗ определен правовой статус должностей муниципальной службы, в том числе дано понятие должностей муниципальной службы, а также предусмотрен порядок их установления (статьи 6 и 7 Федерального закона № 25-ФЗ).
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