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ПЕНСИОННЫЙ ФОНД

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Государственное учреждение -

Управление Пенсионного фонда

Российской федерации в Рузаевcком
             муниципальном районе
Республики Мордовия
Ленина ул., 42, Рузаевка, 431440
Тел.: (83451) 4-06-23, 4-07-97,  Факс:4-08-00

ОКПО 55338341, ОГРН 1021300927890

ИНН/КПП 1324126051/132401001
Уважаемый (ая)_____________________________________ !
    В целях сокращения сроков назначения пенсий по старости в Управлении ПФР в Рузаевском муниципальном районе проводится заблаговременная работа с документами граждан, уходящих на пенсию в ближайшее время.

    Общеустановленный пенсионный возраст в Российской Федерации – 55 лет для женщин и 60 лет для мужчин. По достижению этого возраста гражданин имеет право обратиться за назначением трудовой пенсии по старости.
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    Для проведения заблаговременной работы с документами Вам следует обратиться в отдел кадров предприятия, на котором Вы работаете, если Вы не работаете, Вам необходимо обратиться  в УПФР в Рузаевском  МР (проезд на общественном траспорте до остановки «ж/д Вокзал»). Прием граждан осуществляется в будние дни с 8.40 до 16.30., по пятницам с 8.40. до 15.30., обеденный перерыв с 13.00 - 14.00 с., кроме выходных и праздничных дней, по предварительной записи. Записаться на прием возможно по телефону 4-06-23, на сайте Пенсионного фонда России www.pfrf.ru  или на региональной странице www.pfrf.ru /ot_mordovia/ 
   Специалистами УПФР будет проведена проверка правильности оформления представленных документов.

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, КОТОРЫЕ НЕОБХОДИМО ПРЕДСТАВИТЬ ПРИ ОБРАЩЕНИИ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ЗАБЛАГОВРЕМЕННОЙ РАБОТЫ:

Документы, удостоверяющие личность, возраст, место жительства, принадлежность к гражданству: паспорт гражданина РФ (для граждан РФ), вид на жительство (для иностранных граждан и лиц без гражданства) и иные документы, подтверждающие принадлежность к гражданству;
Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

Трудовую книжку или другие документы, подтверждающие периоды работы до регистрации гражданина в качестве застрахованного лица в системе обязательного пенсионного страхования.
Свидетельство о браке;

Свидетельства о рождении детей.

КРОМЕ ТОГО ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ ПРЕДОСТАВЛЯЮТСЯ ДОКУМЕНТЫ:
Справка о среднемесячном заработке за любые 60 месяцев до 1 января 1997г.;
Подтверждающие стаж на соответствующих видах работ для досрочного назначения трудовой пенсии;

Иные документы в зависимости от вида назначения пенсии.









Приглашение!








  





Заблаговременная работа с документами проводится ЗА 12 МЕСЯЦЕВ до  возникновения права на трудовую пенсию по старости.





ПОМНИТЕ!


ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РАБОТА С ДОКУМЕНТАМИ – ЗАЛОГ УЧЕТА ВАШИХ ПЕНСИОННЫХ ПРАВ В ПОЛНОМ ОБЪЕМЕ (СТАЖА, ВЫГОДНОГО ЗАРАБОТКА) И БЫСТРОГО ПОЛУЧЕНИЯ ПЕРВОЙ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ.








