АДМИНИСТРАЦИЯ  РУЗАЕВСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


06.10.2022 г.                                                                                                  № 635

г. Рузаевка

 Об условиях трудового соперничества и премировании
передовиков сельскохозяйственного производства
 агропромышленного комплекса Рузаевского
 муниципального района Республики Мордовия

В целях повышения эффективности производства, улучшения качества производимой продукции в сельскохозяйственных предприятиях агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района Республики Мордовия, Администрация Рузаевского муниципального района Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить:
	-  Условия трудового соперничества в сельскохозяйственных предприятиях агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района Республики Мордовия согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
	- Порядок подведения итогов работы коллективов сельскохозяйственного производства согласно приложению 2 к настоящему постановлению;
	- Состав Комиссии по подведению итогов трудового соперничества и премирования передовиков сельскохозяйственного производства в отраслях агропромышленного комплекса по Рузаевскому муниципальному району Республики Мордовия согласно приложению 3 к настоящему постановлению.
	2. Признать утратившим силу:
- Постановление Администрации Рузаевского муниципального района от 24.09.2020 № 515 «Об условиях трудового соперничества и премирования передовиков сельскохозяйственного производства  агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района»;
- Постановление Администрации Рузаевского муниципального района от 02.11.2021 № 683 «О внесение изменений в состав Комиссии по подведению итогов районного трудового соперничества и премирования передовиков сельскохозяйственного производства в отраслях агропромышленного комплекса по Рузаевскому муниципальному району Республики Мордовия, утвержденный постановлением Администрации Рузаевского муниципального района Республики Мордовия от 24.09.2020 № 515»
	- Постановление Администрации Рузаевского муниципального района от 24.11.2021 № 734 «О внесение изменений в постановление Администрации Рузаевского муниципального района Республики Мордовия от 24.09.2020 № 515
 «Об условия трудового соперничества и премирования передовиков сельскохозяйственного производства  агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района Республики Мордовия».
	3. Контроль за исполнение настоящего постановления возложить на заместителя Главы района - начальника управления по работе с АПК, ЛПХ и сельскими поселениями.
	4. Настоящее постановление вступает в силу после дня официального опубликования на официальном сайте органов местного самоуправления Рузаевского муниципального района в сети «Интернет» по адресу: www.ruzaevka-rm.ru. 


 И.о. Главы Рузаевского
 муниципального района 
 Республики Мордовия                                                                                 В.Г. Чавкин





























Приложение 1  
к постановлению Администрации Рузаевского муниципального района
Республики Мордовия

                                                                                         от   06.10.2022   №  635

УСЛОВИЯ
трудового соперничества в сельскохозяйственных предприятиях, агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района Республики Мордовия

За эффективное ведение сельскохозяйственного производства
(одно предприятие)

Победителем признается сельскохозяйственное предприятие, получившее наивысшую сумму выручки от реализации сельскохозяйственной продукции на одного среднегодового работника, обеспечившее наибольшее производство валовой продукции сельского хозяйства на 100 га сельскохозяйственных угодий (рассчитанной в единых сопоставимых ценах, определяемых на момент подведения итогов трудового соперничества) и рост среднемесячной заработной платы в расчете на одного работника.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 10 тыс. рублей.

За производственные достижения в отрасли растениеводства
 (одно предприятие)

Победителем признается предприятие, добившееся наивысшей урожайности зерновых культур, роста производства валовой продукции растениеводства на 100 га сельскохозяйственных угодий (рассчитанной с единых сопоставимых ценах, определяемых на момент подведения итогов трудового соперничества) к прошлому году, прироста валового производства зерна, заготовившее наибольшее количество грубых и сочных кормов на одну условную голову скота, обеспечившее выполнение целевых показателей развития сельскохозяйственного производства за прошлый год (в отрасли растениеводства) в соответствии с Соглашением с Минсельхозпродом Республики Мордовия о предоставлении субсидий на поддержку отрасли растениеводства. 
При равных показателях двух и более предприятий, победителем признается предприятие, имеющее наибольший процент посевов элитными и высокорепродукционными семенами зерновых культур и не имеющее не сортовые семена зерновых культур, а также не снижающее посевные площади в текущем году по сравнению с предыдущем годом.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 10 тыс. рублей.



[bookmark: _GoBack]
За производственные показатели в отрасли животноводства
(одно предприятие)

Победителем признается предприятие, обеспечившее наивысший прирост производства молока к уровню прошлого года и добившееся наивысшей продуктивности коров, при сохранении молочного поголовья. 
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в размере 10 тыс. рублей.

Среди предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности
(одно предприятие)

Победителем признается предприятие, добившееся роста выпуска товарной продукции и объемов реализации к уровню предыдущего года в ценах текущего года, имеющее положительный финансовый результат и интегрированную систему менеджмента качества продукции.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 5 тыс. рублей.

Среди крестьянских (фермерских хозяйств) за производственные  достижения в отрасли растениеводства (одно хозяйство)

Победителем признается крестьянское (фермерское) хозяйство, добившееся роста реализации продукции растениеводства, урожайности сельскохозяйственных культур.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 5 тыс. рублей.

Среди крестьянских (фермерских хозяйств) 
за производственные достижения в отрасли животноводства (одно хозяйство)

Победителем признается крестьянское (фермерское) хозяйство, добившееся роста реализации продукции животноводства, продуктивности коров.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 5 тыс. рублей.

Лучший из начинающий фермеров (один фермер)

Победителем признается лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство, участвующее в ведомственной целевой программе «Поддержка начинающих фермеров в Республике Мордовия на 2015-2017 годы и на период до 2020 года» или получившее грант «Агростартап» из республиканского бюджета и добившееся роста производства продукции животноводства и растениеводства, увеличения поголовья скота, создавшее наибольшее количество рабочих мест, наилучшую производственную базу.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 2 тыс. рублей.






Среди комбайнеров на обмолоте хлебов и заготовке кормов.
( 5 комбайнеров)

Победителями признаются комбайнеры:
- намолотивший свыше 2500 тонн зерна на комбайнах ДОН -1500 или АКРОС-530;
- комбайнер, намолотивший свыше 3000 тонн на комбайне импортного производства Палессе GS-14 или аналогичного класса;
- комбайнер заготовивший свыше 15000 тонн зеленой массы на комбайне «Дон-680»;
- комбайнер, заготовивший свыше 28000 тонн зеленой массы на комбайне импортного производства, РСМ-1401, КВК-800 или аналогичного класса;
- комбайнер, скосившие 2000 га трав и зерновых на самоходной косилке КСУ-1или аналогичного класса.
Победители награждается Дипломом и денежной премией в сумме 2 тыс. рублей каждый.

Среди водителей автомобилей 
(два водителя)

Победителями признаются водители автомобилей, добившиеся наивысших показателей по перевозке грузов в тонно-километрах.
Победители награждаются Дипломом и денежной премией в сумме 2 тыс. рублей каждый.

Среди механизаторов 
(три механизатора)

Победителями признаются механизаторы, добившиеся за сезон наивысшей выработки в условных эталонных гектарах.
Победители награждаются Дипломом и денежной премией в сумме 2 тыс. рублей каждый.

Среди работников садоводства 
(один садовод)

Победителем признается работник садоводства, добившийся наивысшей урожайности плодовых и ягодных культур.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 1 тыс. рублей.


Среди передовиков животноводства
Руководитель молочного комплекса
(3 человека)

Победителями признаются руководители молочных животноводческих комплексов (ферм), добившиеся роста объема производства валовой продукции, наивысших показателей молочной продуктивности, выхода приплода на 100 маток (не менее 85 телят), внедрившие компьютерную систему управления стадом, использующий научно-обоснованную технологию кормления и заготовки кормов.

Победители награждаются Дипломами и денежной премией в сумме: за первое место 2 тыс. рублей, за второе место 1 тыс. рублей и за третье место 1 тыс. рублей.

Оператор машинного доения молочной фермы с линейной дойкой
(1 человек)

Победителем признается оператор машинного доения, добившийся наивысшего  надоя молока от каждой  коровы, при условии роста продуктивности к уровню прошлого года.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 1 тыс. рублей.

Звено операторов машинного
доения молочного комплекса
(1 звено)

Победителем признается звено операторов машинного доения молочного комплекса, добившееся наивысшего надоя от каждой коровы, при условии роста продуктивности к уровню прошлого года, выходе приплода по хозяйству не менее 85 телят на 100 коров. 
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 3 тыс. рублей.

Оператор по доращиванию и откорму КРС (скотник, телятница)  
(1 человек)

Победителем признается оператор по доращиванию и откорму КРС (скотник,телятница) добившийся наивысших показателей среднесуточных приростов, валового производства и сохранности обслуживаемого поголовья при условии роста продуктивности к уровню прошлого года.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 1 тыс. рублей.

Звено операторов по обслуживанию кур яйценоских пород
(1 звено)

Победителем признается звено операторов по обслуживанию кур яйценоских пород, добившееся наивысшего показателя яйценоскости, валового производства яиц при условии роста продуктивности к прошлому году. 
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 2 тыс. рублей.


Среди техников по искусственному осеменению 
( один передовик)

Победителем признается техник – осеменатор, добившийся наивысшего получения телят от 100 коров, но не менее 85 голов (с 1 октября прошлого года по 1 октября текущего года) 
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 1 тыс. рублей.

Среди рабочей молодежи (в возрасте до 30 лет) по профессиям:
механизатор, животновод, специалист сельскохозяйственного
производства (три человека)

Победителями признаются работники, добившиеся наивысших показателей в своей специальности.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 1 тыс. рублей каждый.

Среди работников пищевой и перерабатывающей промышленности
(один человек)

Победителем признается работник, добившийся наивысшей производительности труда, качества производимой продукции.
 Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 1 тыс. рублей.
За высокую социальную ответственность хозяйствующих субъектов агропромышленного комплекса  (одно предприятие)

Победителем признается организация, оказавшая наибольший вклад в различных формах, в том числе в форме денежных средств, трудового участия, предоставления помещений и технических средств, в комплексное развитие сельских территорий за текущий год.
Победитель награждается Дипломом и денежной премией в сумме 5 тыс. рублей.

За содействие лучшим условиям в достижении наибольшего поголовья коров в малых формах хозяйствования среди сельских поселений (одно предприятие).

Победителем признается организация, имеющая наибольшее поголовье коров в расчете на 1 личное подсобное хозяйство граждан и крестьянское фермерское хозяйство (поголовье которого не превышает 50 голов маточного стада), увеличившие показатели по росту производства молока в личных подсобных хозяйствах граждан и крестьянских фермерских хозяйствах к уровню предыдущего года.
Победитель награждается Дипломом Рузаевского муниципального района.













Приложение 2  
к постановлению Администрации Рузаевского муниципального района
Республики Мордовия

                                                                                                                           от      06.10.2022    №     635


Порядок подведения
 итогов работы коллективов сельскохозяйственного производства
Итоги трудового соперничества в сельскохозяйственных предприятиях, расположенных на территории Рузаевского муниципального района подводятся комиссией, образованной постановлением Администрации Рузаевского муниципального района, ежегодно на основании материалов, представленных сельскохозяйственными предприятиями всех форм собственности и обслуживающими предприятиями.
Материалы о выполнении условий трудового соперничества работников агропромышленного комплекса сельскохозяйственные предприятия всех форм собственности и обслуживающие предприятия представляют в управление экономического анализа и прогнозирования Администрации Рузаевского муниципального района до 10 октября ежегодно по формам согласно приложениям  к настоящему Порядку.
Управление экономического анализа и прогнозирования обобщенный материал представляет до 20 октября текущего года в комиссию по подведению итогов районного трудового соперничества и премирования передовиков сельскохозяйственного производства в отраслях агропромышленного комплекса по Рузаевскому муниципальному району.
Материалы на победителей районного трудового соперничества и передовиков сельскохозяйственного производства в отраслях агропромышленного комплекса, рассмотренные комиссией и утвержденные постановлением Администрации Рузаевского муниципального района представляются в организационный отдел управления делами и организационной работы Администрации Рузаевского муниципального района для оформления наградных материалов.
        Предприятия всех форм собственности, крестьянские (фермерские) хозяйства, имеющие долги по заработной плате, допустившие производственный травматизм с летальным исходом при подведении итогов районного трудового соперничества не рассматриваются как претенденты на первые места.











	
	
Приложение 1
к Порядку подведения итогов
 работы коллективов
 сельскохозяйственного
производства




П О К А З А Т Е Л И
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди организаций агропромышленного комплекса любой формы собственности за обеспечение создания лучших условий эффективного ведения сельскохозяйственного производства 
за  9 месяцев 20____ года
____________________________________
(наименование предприятия)

	Показатели
	Ед. изм.
	20__г.
	20__г.
	20__г. к 20__г.

	
	
	
	
	%
	+,-

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Производство валовой продукции в единых сопоставимых ценах *
	тыс.руб.
	
	
	
	

	В  том числе на 100 га сельхозугодий
	тыс.руб
	
	
	
	

	Выручка от реализации сельскохозяйственной продукции, работ и услуг (без стоимости товаров)
	тыс.руб.
	
	
	
	

	В том числе: на 100 га сельхозугодий
	тыс.руб
	
	
	
	

	                      на  одного среднегодового работника
	тыс.руб
	
	
	
	

	Затраты на основное производство 
	тыс.руб
	
	
	
	

	В том числе: на 100 рублей выручки
	тыс.руб
	
	
	
	

	Производство
	
	
	
	
	

	Зерна (в бункерном весе)
	тонн
	
	
	
	

	Зерна (в весе после доработки)
	тонн
	
	
	
	

	Сахарной свеклы
	тонн
	
	
	
	

	Овощей
	тонн
	
	
	
	

	в т.ч. закрытого грунта
	тонн
	
	
	
	

	Молока
	тонн
	
	
	
	

	Скота и птицы на убой (в живой массе), в т.ч.:
	тонн
	
	
	
	

	                                                                             КРС
	тонн
	
	
	
	

	                                                                             свиней
	тонн
	
	
	
	

	                                                                             птицы
	тонн
	
	
	
	

	Яиц
	тыс.шт.
	
	
	
	

	Урожайность:
	
	
	
	
	

	Зерна  (в весе после доработки)
	ц/га
	
	
	
	

	Сахарной свеклы
	ц/га
	
	
	
	

	Продуктивность
	
	
	
	
	

	Надой молока от 1 коровы
	кг
	
	
	
	

	Получено приплода на 100 основных маток: телят
	гол
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	                                                                             поросят
	гол
	
	
	
	

	Наличие поголовья сельскохозяйственных животных
	
	
	
	
	

	Крупного рогатого скота
	гол
	
	
	
	

	в том числе: коров
	гол
	
	
	
	

	Свиней
	гол
	
	
	
	

	Птицы
	тыс.гол.
	
	
	
	

	Поголовье КРС на 100 га сельхозугодий
	гол.
	
	
	
	

	Заготовлено грубых и сочных кормов на условную голову скота на зимовку 
	ц.к.ед.
	
	
	
	

	Среднемесячная зарплата в сельхозпредприятиях
	руб.
	
	
	
	

	Среднесписочная численность работников в сельхозпредприятиях
	чел.
	
	
	
	

	Площадь сельхозугодий
	га
	
	
	
	



(*)  Расчет прилагается.

Руководитель организации  

М.П.


Председатель райкома Профсоюза работников АПК 
Рузаевского муниципального района

М.П.





	
	
	
	Приложение 2
к Порядку подведения итогов
 работы коллективов сельскохозяйственного
 производства






П О К А З А Т Е Л И
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди организаций агропромышленного комплекса любой формы собственности за обеспечение создания лучших условий для получения наивысшей урожайности зерновых культур и прироста валового производства зерна, за производственные достижения в отрасли растениеводства за  20__ год
________________________________
(наименование предприятия)

	Показатели
	ед. изм.
	Годы 
	20__г к 20__г

	
	
	20__г.
	20__г.
	%
	+,-

	Урожайность:
	
	
	
	
	

	Зерна в бункерном весе (с учетом кукурузы)
	ц/га
	
	
	
	

	Зерна в весе после доработки (с учетом кукурузы)
	ц/га
	
	
	
	

	Сахарной свеклы
	ц/га
	
	
	
	

	Валовой сбор:
	
	
	
	
	

	Зерно в бункерном весе (с учетом кукурузы)
	тонн
	
	
	
	

	Зерна в весе после доработки (с учетом кукурузы)
	тонн
	
	
	
	

	Сахарной свеклы
	  тонн
	
	
	
	

	Посевы элитными и высокорепродукционными семенами зерновых культур
	%
	
	
	
	

	Заготовлено грубых и сочных кормов на условную голову скота на зимовку 2020-2021 гг.
	ц.к.ед.
	
	
	
	

	Производство валовой продукции растениеводства (единых сопоставимых ценах)  (справочная информация прилагается к показателям)
	тыс.руб.
	
	
	
	

	в том числе на 100 га сельхозугодий
	тыс.руб.
	
	
	
	

	Площадь сельскохозяйственных угодий,
	га
	
	
	
	

	 из них пашни
	га
	
	
	
	

	Процент использованной пашни
	%
	
	
	
	

	Для сельхозпредприятий дополнительно включается: Задолженность по заработной плате (в целом по хозяйству)
	тыс.руб
	
	
	
	

	Обеспечение производственных показателей на планируемый год 
	
	
	
	
	

	сев озимых
	га 
	
	
	
	

	подъем зяби
	га
	
	
	
	

	обеспеченность семенами
	тонн
	
	
	
	



Руководитель организации  

М.П.

Председатель райкома Профсоюза работников АПК РФ (при возможности),

М.П.
(*) – распределение организаций, районов по зонам указано в приложении 21 к настоящему приказу.




Справочная информация к 
показателям участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди организаций агропромышленного комплекса любой формы собственности за обеспечение создания лучших условий для получения наивысшей урожайности зерновых культур и прироста валового производства зерна, за производственные достижения в отрасли растениеводства
за 20__ год
________________________________
(наименование предприятия)


	Площадь посевов 20___ г.

	Наименование культур
	Посевная площадь, га

	Зерновые и зернобобовые с учетом кукурузы, всего
	

	Сахарная свекла
	

	Доля посевов зерновых элитными семенами

	площадь зерновых и зернобобовых, всего га
	

	засеяно элитными семенами и высокорепродукционными (I, II репродукции), га
	

	доля, %
	






Руководитель организации  

М.П.


Председатель райкома Профсоюза работников АПК
Рузаевского муниципального района

М.П.


	
	
	
	Приложение 3
к Порядку подведения итогов работы коллективов сельскохозяйственного
производства




	
	
	
	

	



П О К А З А Т Е Л И
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди организаций специализированного мясного скотоводства, среди птицеводческих организаций - производителей яиц, среди птицеводческих организаций - производителей мяса птицы, среди производителей мяса свиней за обеспечение создания лучших условий роста объемов валовой продукции животноводства, наибольшего прироста валового производства молока.
 за 9 месяцев 20__ года
________________________________
(наименование предприятия)

	Показатели
	Ед. измерения
	20__г.
	20__г.
	20__г. к 20__г.

	
	
	
	
	+,-
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Производство валовой продукции животноводства* 
	тыс.руб.
	
	
	
	

	    в т.ч.на 100 га с/х угодий
	тыс.руб.
	
	
	
	

	Производство: молока
	тонн
	
	
	
	

	                           скота и птицы на убой 
                           (в живой массе), в т.ч.:
	тонн
	
	
	
	

	                                                 - КРС
	тонн
	
	
	
	

	                                                 - свиней
	тонн
	
	
	
	

	                                                 - птицы
	тонн
	
	
	
	

	                           яиц
	тыс.шт.
	
	
	
	

	Производство свинины в расчете на 1 свиноматку
	тонн
	
	
	
	

	Надой молока от 1 коровы
	кг
	
	
	
	

	Среднесуточный привес: КРС
	гр.
	
	
	
	

	                                              свиней
	гр.
	
	
	
	

	                                              птицы
	гр.
	
	
	
	

	Яйценоскость на одну курицу-несушку
	шт.
	
	
	
	

	Наличие поголовья скота: КРС
	гол.
	
	
	
	

	                                                в т.ч. коров
	гол.
	
	
	
	

	                                                свиней
	гол.
	
	
	
	

	                                                птицы
	гол.
	
	
	
	

	Получено приплода на 100 основных маток: 
                                                 телят
	
гол.
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	                                                 поросят
	гол.
	
	
	
	

	Площадь сельхозугодий 

	га
	
	
	
	

	Для сельхозпредприятий:
Задолженность по заработной плате (в целом по хозяйству)
	тыс.руб.
	
	
	
	



Руководитель организации  

М.П.


Председатель райкома Профсоюза работников АПК 

Рузаевского муниципального района

М.П.
______________________
(*)  Расчет прилагается



































Приложение 4
к Порядку подведения итогов
 работы коллективов
 сельскохозяйственного
производства

П О К А З А Т Е Л И
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди организаций агропромышленного комплекса любой формы собственности за производственные достижения среди организаций пищевой и перерабатывающей промышленности за 9 месяцев 20__ года
___________________________________
(наименование предприятия)

	Показатели
	Ед. измерения
	20__ г.
	20__ г.
	20__ г к 20__ г

	
	
	
	
	%
	+,-

	Объем товарной продукции (в ценах текущего года) <*>
	тыс. руб.
	
	
	
	

	Объем реализации продукции (в ценах текущего года)
	тыс. руб.
	
	
	
	

	Переработано сырья
	тонн
	
	
	
	

	Выпуск товарной продукции на 1 тонну переработанного сырья
	тыс. руб.
	
	
	
	

	Освоено новых видов продукции
	един.
	
	
	
	

	Прибыль от производственно-хозяйственной деятельности до налогообложения
	тыс. руб.
	
	
	
	

	Наименование интегрированной системы менеджмента качества продукции
	



Руководитель организации  

М.П.


Председатель райкома Профсоюза работников АПК 

Рузаевского муниципального района

М.П.
______________________
(*)  Расчет прилагается












	
		Приложение 5
к Порядку подведения итогов
 работы коллективов 
сельскохозяйственного
производства






ПОКАЗАТЕЛИ
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного                                                   комплекса Рузаевского муниципального района среди крестьянских (фермерских) хозяйств
за лучшие производственные показатели
за 9 месяцев 20__ года
____________________________________________________
(наименование крестьянского (фермерского) хозяйства,)
	Показатели
	Ед. изм.
	20__г.
	20__г.
	+,-

	1
	2
	3
	4
	5

	Производство валовой продукции сельского хозяйства (в единых сопоставимых ценах)* 
	тыс.руб.
	
	
	

	в том числе на 100 га сельхозугодий
	тыс.руб.
	
	
	

	Производство:
	
	
	
	

	   зерна
	тонн.
	
	
	

	   овощей
	тонн.
	
	
	

	   молока
	тонн.
	
	
	

	   мяса скота и птицы (в ж/в)
	тонн.
	
	
	

	Реализовано:
	
	
	
	

	   зерна
	тонн.
	
	
	

	   овощей
	тонн
	
	
	

	   молока
	тонн
	
	
	

	   мяса скота и птицы (в ж/в)
	тонн
	
	
	

	Поголовье КРС
	гол.
	
	
	

	  в т.ч. коров
	гол.
	
	
	

	Поголовье свиней
	гол.
	
	
	

	Урожайность зерновых
	ц/га
	
	
	

	Надой на корову
	кг
	
	
	

	Численность  работающих 
	чел.
	
	
	

	Производство  валовой продукции на 1 работника
	тыс.руб.
	
	
	

	Площадь сельхозугодий 
	га
	
	
	

	Привлечено кредитных средств
	тыс.руб.
	
	
	

	В том числе инвестиционных
	
	
	
	

	Введено скотомест
	ед.
	
	
	



Руководитель крестьянского (фермерского) хозяйства.

М.П.

Председатель райкома Профсоюза работников АПК 
Рузаевского муниципального района
            М.П.


	
		Приложение 6
к Порядку подведения итогов 
 работы коллективов 
сельскохозяйственного
производства







П О К А З А Т Е Л И 
     участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди начинающих фермеров
за 9 месяцев 20__ года
___________________________________________________________________
(наименование крестьянского (фермерского) хозяйства, фактический адрес фермы)
	Показатели
	Ед.изм.
	20__
	20__
	%
	+,-

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Производство валовой продукции сельского хозяйства (в единых сопоставимых ценах)* 
	тыс.руб.
	
	
	
	

	Поголовье скота
	
	
	
	
	

	КРС
	гол.
	
	
	
	

	в том числе коров
	гол.
	
	
	
	

	свиней
	гол.
	
	
	
	

	в том числе свиноматок
	гол.
	
	
	
	

	овец
	гол.
	
	
	
	

	в том числе овцематок
	
	
	
	
	

	лошадей
	гол.
	
	
	
	

	птицы
	гол.
	
	
	
	

	других (указать) 
	гол.
	
	
	
	

	Производство: 
	
	
	
	
	

	молока
	тонн
	
	
	
	

	мяса
	тонн
	
	
	
	

	зерна
	тонн
	
	
	
	

	овощей
	тонн
	
	
	
	

	другой продукции (указать)
	
	
	
	
	

	Реализация
	
	
	
	
	

	молока
	тонн
	
	
	
	

	мяса
	тонн
	
	
	
	

	зерна
	тонн
	
	
	
	

	овощей
	тонн
	
	
	
	

	другой продукции (указать)
	
	
	
	
	

	Надой на 1 корову
	кг
	
	
	
	

	Урожайность:
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	зерновых культур
	ц/га
	
	
	
	

	кормовых культур
	ц/га
	
	
	
	

	Количество созданных рабочих мест
	чел.
	
	
	
	

	Площадь сельхозугодий в собственности
	га
	
	
	
	

	Привлечено кредитных средств
	тыс.руб.
	
	
	
	

	в том числе инвестиционных
	тыс.руб.
	
	
	
	




            Руководитель крестьянского (фермерского) хозяйства

             М.П.

            Председатель райкома Профсоюза работников АПК 
            Рузаевского муниципального района


              М.П.





           (*)  Расчет прилагается.

	
		Приложение 7
к Порядку подведения итогов
 работы коллективов 
сельскохозяйственного
производства




	
	
	
	

	


П О К А З А Т Е Л И
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района  среди комбайнёров, водителей, механизаторов 
за 9 месяцев 20__года*

	Наименование специальностей
	Виды работы
	Ед. изм.
	Норма выработки

	Комбайнеры
	Намолочено зерна:
	
	

	
	Дон-1500, АКРОС-530 или аналог
	т
	Свыше 2500

	
	Комбайны импортного производства, Торум-740, РСМ-161, Палессе GS-14 или аналог
	т
	Свыше 3000

	
	Заготовлено кормов:
	
	

	
	ДОН-680, КВК-600 или аналог
	т
	Свыше 15000

	
	Кормоуборочные комбайны импортного производства, РСМ -1401, КВК-800 или аналог 
	т
	Свыше 28000

	
	Косилка самоходная МАК-Дон и КСУ-1 или аналог
	га, трав и зерновых
	Свыше 2000

	
	Выкопано свеклы:
	т
	

	
	Свеклоуборочные комбайны

	        т
	Свыше 35000

	Водители грузовых автомобилей
	Перевезено грузов:
ГАЗ-53, ГАЗ- САЗ
	
т/км
	
Свыше 80000

	
	КАМАЗ
	т/км
	Свыше 300000

	Механизаторы
	Выработано ус.эт.га 
	
	

	
	ДТ всех модификаций, в т.ч. ВТ
	усл.эт.га
	Свыше 1100

	
	Т-150 всех модификаций,
К-3180 АТМ ,МТЗ-1221
	усл.эт.га
	Свыше 2500

	
	К-700, К-744Р2
	усл.эт.га
	Свыше 3500

	
	МТЗ-80-82
	усл.эт.га 
	Свыше 2000

	
	Тракторы импортного производства
	усл.эт.га
	Свыше 4500

	
	Экономия ГСМ
	%
	не менее 4


            Руководитель крестьянского (фермерского) хозяйства

             М.П.

            Председатель райкома Профсоюза работников АПК 
            Рузаевского муниципального района


              М.П.


[bookmark: sub_113]<*> Характеристика с места работы за подписью руководителя прилагается.


	
	Приложение 8
к Порядку подведения итогов 
работы коллективов
 сельскохозяйственного
производства




П О К А З А Т Е Л И
участника республиканского трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Республики Мордовия среди работников садоводства 
за 9 месяцев 20__года*


Наименование организации________________________________
Наименование района________________________________________
Ф.И.О.______________________________________________________
Год рождения________________________________________________
Стаж работы в отрасли______ Стаж работы в организации_____

	Показатели
	Единица измерения
	20__г.
	20__г.
	%

	Производство продукции
	тонн
	
	
	

	Урожайность:
	ц/га
	
	
	

	Выручка с закрепленной площади
	руб.
	
	
	

	Выполнение нормы выра-ботки
	%
	
	
	



Руководитель организации.

М.П.

Председатель райкома Профсоюза работников АПК
Рузаевского муниципального района

М.П.



(*) Характеристика с места работы за подписью руководителя прилагается.




	
	Приложение 9
к Порядку подведения итогов
 работы коллективов 
сельскохозяйственного
производства


 

П О К А З А Т Е Л И
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди руководителей молочного комплекса с поголовьем коров 500 голов и выше, руководителей молочного комплекса с поголовьем коров до 500 голов, руководителей свиноводческого комплекса, операторов машинного доения молочной фермы с линейной дойкой, звеньев операторов машинного доения молочного комплекса, звеньев по обслуживанию мясного крупного рогатого скота, звеньев операторов по обслуживанию кур яйценоских пород, звеньев операторов по выращиванию цыплят-бройлеров за 9 месяцев 20__года*
_____________________________ 
(наименование предприятия) 
	Показатель
	Единица измерения
	20__г.
	20__г.
	%
	+,-

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Руководитель молочного комплекса

	Поголовье коров
	гол
	
	
	
	

	Надой молока от одной коровы
	кг
	
	
	
	

	Валовое производство молока
	тонн
	
	
	
	

	Получено телят на 100 коров
	гол
	
	
	
	

	Среднесуточный привес ремонтного молодняка
	г
	
	
	
	

	Внедрение компьютерной системы управления стадом
	да/нет
	
	
	
	

	Руководитель свиноводческого комплекса

	Поголовье свиней
	гол
	
	
	
	

	в т.ч. свиноматок
	гол
	
	
	
	

	Среднесуточный привес
	г
	
	
	
	

	Валовое производство свиней на убой
	тонн
	
	
	
	

	в т.ч. на одну свиноматку
	тонн
	
	
	
	

	Получено поросят на 100 маток
	гол
	
	
	
	

	Оператор машинного доения молочной фермы с линейной дойкой

	Обслуживаемое поголовье коров
	гол
	
	
	
	

	Надой молока от одной коровы
	кг
	
	
	
	

	Валовое производство молока
	тонн
	
	
	
	

	Выход приплода на 100 коров
	гол
	
	
	
	










Продолжение
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Звено операторов машинного доения молочного комплекса

	Обслуживаемое поголовье коров
	гол
	
	
	
	

	Надой молока от одной коровы
	кг
	
	
	
	

	Валовое производство молока
	тонн
	
	
	
	

	Выход приплода на 100 коров
	гол.
	
	
	
	

	Численность звена
	чел
	
	
	
	

	Звено по обслуживанию мясного крупного рогатого скота

	Обслуживаемое поголовье
	гол
	
	
	
	

	Среднесуточный привес
	г
	
	
	
	

	Валовой привес
	тонн
	
	
	
	

	Сохранность молодняка
	%
	
	
	
	

	Численность звена
	чел
	
	
	
	

	Звено операторов по обслуживанию кур яйценоских пород

	Обслуживаемое поголовье
	гол
	
	
	
	

	Яйценоскость на одну курицу-несушку
	шт
	
	
	
	

	Валовое производство яиц
	тыс. штук
	
	
	
	

	Численность звена
	чел
	
	
	
	

	Звено операторов по выращиванию цыплят-бройлеров

	Обслуживаемое поголовье
	гол
	
	
	
	

	Среднесуточный привес
	г
	
	
	
	

	Валовое производство птицы на убой
	тонн
	
	
	
	

	Сохранность поголовья
	%
	
	
	
	

	Численность звена
	чел
	
	
	
	



Руководитель организации.

М.П.


Председатель райкома Профсоюза работников АПК 
Рузаевского муниципального района

М.П.



_______________
(*) Характеристика с места работы за подписью руководителя прилагается. В характеристике указывается Фамилия, имя, отчество работника (руководителя, звеньевого), дата рождения, образование, стаж работы в сельском хозяйстве (включая стаж работы в занимаемой должности), иные характеристики, подтверждающие квалификацию работника; в характеристике также указываются фамилия, имя, отчество работников звена (полностью).





	
	Приложение 10
к Порядку подведения итогов
 работы коллективов 
сельскохозяйственного
производства


 

П О К А З А Т Е Л И
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди операторов по обслуживанию мясного крупного рогатого скота за 9 месяцев 20__года*
_____________________________ 
(наименование предприятия) 
	Наименование профессии животновода
	Единица измерения
	20__г.
	20__г.
	%
	+,-

	

	

	Среднесуточный привес
	гр.
	
	
	
	

	Среднегодовое поголовье на обслуживании
	голов
	
	
	
	

	Валовой привес
	ц
	
	
	
	

	Сохранность молодняка
	%
	
	
	
	




Руководитель организации.

М.П.


Председатель райкома Профсоюза работников АПК 
Рузаевского муниципального района

М.П.



_______________
(*) Характеристика с места работы за подписью руководителя прилагается. В характеристике указывается Фамилия, имя, отчество работника, дата рождения, образование, стаж работы в сельском хозяйстве (включая стаж работы в занимаемой должности), иные характеристики, подтверждающие квалификацию работника.


	
	Приложение 11
к Порядку подведения итогов 
работы коллективов
 сельскохозяйственного
производства




П О К А З А Т Е Л И
участника республиканского трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Республики Мордовия среди техников по искусственному осеменению
за 9 месяцев 20__года*
_____________________________ 
(наименование предприятия) 

	Ф.И.О.
	

	Дата рождения
	

	Образование
	

	Специальность
	

	Стаж работы
	

	в том числе в животноводстве
	

	в том числе оператором по искусственному осеменению
	

	Классность
	

	Метод осеменения
	

	Обслуживаемое поголовье, гол
	

	Получено телят на 100 коров и нетелей 
(с 1 октября прошлого года по 1 октября текущего года), гол.
	

	Получено поросят от одной свиноматки за один опорос (с 1 октября прошлого года по 1 октября текущего года), гол.
	

	Количество опоросов, ед.
	



Руководитель организации.

М.П.


Председатель райкома Профсоюза работников АПК
Рузаевского муниципального района

М.П.


 



_______________
(*) Характеристика с места работы за подписью руководителя прилагается.

	
	Приложение 12
к Порядку подведения итогов
 работы коллективов 
сельскохозяйственного
производства



	
	


П О К А З А Т Е Л И
участника районного трудового соперничества работников 
агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района
 среди молодых специалистов (по профессии механизатор)
за 9 месяцев 20__года*
Наименование  организации____________________________________
Наименование района____________________________________________
Ф.И.О._________________________________________________________
Дата рождения_____________________  Стаж работы_________________

	Виды работы
	Ед. изм.
	Норма выработки

	Намолочено зерна:
	
	

	Дон-1500, Акрос- 530 или аналог
	т
	Свыше 2300

	Комбайны импортного производства, Торум -740, РСМ-161, Палессе GS-14 или аналог
	т
	Свыше 2500

	Заготовлено кормов:
	
	

	ДОН-680, КВК-600 или аналог
	т
	Свыше 15000

	Кормоуборочные комбайны импортного производства
	т
	Свыше 18000

	Выкопано свеклы:
	
	

	Импортные свеклоуборочные комбайны:  "Франц-Кляйне",  "Ропа" и другие аналогичного класса
	т
	Свыше 15000,
Свыше 35000

	Выработано ус.эт.га 
	
	

	ДТ всех модификаций
	усл.эт.га
	Свыше 1100

	Т-150, К -3180 АТМ, МТЗ-1221, 
	усл.эт.га
	Свыше 1800

	К-700, К-744Р2
	усл.эт.га
	Свыше 3300

	МТЗ-80-82
	усл.эт.га
	Свыше 1000

	Тракторы импортного производства
	усл.эт.га
	Свыше 3500

	Экономия ГСМ
	%
	не менее 4



Руководитель организации.

М.П.


Председатель райкома Профсоюза работников АПК 
Рузаевского муниципального района

М.П.

(*) Характеристика с места работы за подписью руководителя прилагается.           


	






	Приложение 13
к Порядку подведения итогов 
работы коллективов
 сельскохозяйственного
производства



П О К А З А Т Е Л И
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди молодых специалистов
 (кроме профессии механизатор) за 9 месяцев 20__года*

Наименование организации________________________________________
Ф.И.О. (полностью) _______________________________________________
Должность_______________________________________________________
Дата рождения____________________________________________________
Образование _____________________________________________________
Специальность по образованию_____________________________________
Окончил (когда, что) ______________________________________________
Стаж работы (в АПК, в организации, в профессии)_____________________
Награды (наименование, год награждения)____________________________
	Показатель
	Ед. изм.
	20__г
	20__г
	%
	+/-

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Оператор машинного доения

	Закреплено коров
	гол.
	
	
	
	

	Надой молока от одной коровы
	кг.
	
	
	
	

	Получено телят от 100 коров
	гол.
	
	
	
	

	Ветеринарный врач, зоотехник

	Численность поголовья коров 
(по обслуживаемому подразделению)
	гол.
	
	
	
	

	Надой молока от 1 коровы
 (по обслуживаемому подразделению)
	кг.
	
	
	
	

	Выход приплода на 100 коров 
(по обслуживаемому подразделению)
	гол.
	
	
	
	

	Сохранность скота
(по обслуживаемому подразделению)
	%
	
	
	
	

	Агроном

	Площадь (зерновые/сахарная свекла)
	га
	
	
	
	

	Урожайность (зерновые/сахарная свекла)


	ц/га
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Валовый сбор (зерновые/сахарная свекла)
	тонн
	
	
	
	

	Заготовлено кормов на 1 усл. гол.
	ц.к.ед.
	
	
	
	

	Иные должности



          Руководитель организации.
          
          М.П.




          Председатель райкома Профсоюза работников АПК 
          Рузаевского муниципального района

          М.П.
          
        (*) Характеристика с места работы за подписью руководителя прилагается.      




























      
Приложение 14
к Порядку подведения итогов
работы коллективов 
сельскохозяйственного 
производства

П О К А З А Т Е Л И
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди организаций агропромышленного комплекса любой формы собственности за высокую социальную ответственность хозяйствующих субъектов агропромышленного комплекса за 9 месяцев 20__ года
_______________________
(наименование организации)

	Показатели
	Краткое описание

	Участие в строительстве (реконструкции, капитальном ремонте) объектов инженерной и социальной инфраструктуры, проведении работ по благоустройству села (наименование объекта).
	

	Оказание материальной помощи организациям социальной сферы на:
· укрепление материально-технической базы;
· ремонт помещений;
· выделение автотранспорта;
· приобретение оборудования;
· проведение культурно-массовых мероприятий;
· прочие направления.
	

	Предоставление социальных гарантий работникам:
· оплата проезда;
· бесплатное питание;
· путевки на санаторно-курортное лечение;
· путевки для летнего отдыха детей;
· прочие гарантии.
	

	Оказание поддержки в обеспечении работников жильем (количество работников и общая площадь жилья):
· предоставление займов;
· строительство жилья хозяйственным способом;
· оказание отдельных услуг по предоставлению транспорта, пиломатериалов;
· прочие виды поддержки.
	

	Использование различных форм поощрения работников за достижение высоких показателей в работе.
	

	Проведение работы по привлечению и закреплению молодых специалистов:
· заключение договоров в рамках подпрограммы «Поддержка и развитие кадрового потенциала в АПК»  Государственной программы Республики Мордовия развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 - 2025 годы;
· выплата единовременной материальной помощи на хозяйственное обустройство;
· обеспечение жильем;
· прочие мероприятия.
	

	Примечание
	






      Руководитель организации  

      М.П.


      Председатель райкома Профсоюза работников  АПК 
      Рузаевского муниципального района 


       М.П.











Справочная информация к
показателям участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди организаций агропромышленного комплекса любой формы собственности за высокую социальную ответственность хозяйствующих субъектов агропромышленного комплекса за 9 месяцев 20__ года_______________________
(наименование организации)
	Показатели
	Сумма,
тыс. рублей
	

	Участие в строительстве (реконструкции, капитальном ремонте) объектов инженерной и социальной инфраструктуры, проведении работ по благоустройству села 
	

	Выделение денежных средств на проведение инженерных изысканий, изготовление проектной документации, прохождение государственной экспертизы, строительно-монтажные работы на объекты, строительство которых осуществляется в рамках мероприятий по строительству жилья, предоставляемого по договору найма жилого помещения, в текущем финансовом году
	
	

	Выделение денежных средств на проведение инженерных изысканий, изготовление проектной документации, прохождение государственной экспертизы на строительство (реконструкцию, капитальный ремонт), строительно-монтажные работы, приобретение оборудования на объекты социальной и инженерной инфраструктуры, строительство которых осуществляется в рамках мероприятий по обустройству объектами инженерной инфраструктуры и благоустройству площадок, расположенных на сельских территориях, под компактную жилищную застройку, современный облик сельских территорий в текущем финансовом году
	
	

	Выделение денежных средств на проведение инженерных изысканий, изготовление проектной документации, прохождение государственной экспертизы, приобретение материалов, оборудования и др.,  безвозмездное предоставление товарно-материальных ценностей, выполнение работ, оказание услуг, предоставление помещений, на проекты, реализуемые в рамках мероприятий по благоустройству сельских территорий в текущем финансовом году
	
	

	Участие в строительстве жилья в рамках мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, и льготная сельская ипотека Государственной программы «Комплексное развитие сельских территорий»
	

	Оказание поддержки в обеспечении работников жильем:
· предоставление займов;
· строительство жилья хозяйственным способом;
· оказание отдельных услуг по предоставлению транспорта, пиломатериалов;
· прочие виды поддержки.
	
	

	Итого:
	
	







Приложение 15
к Порядку подведения итогов
работы коллективов 
сельскохозяйственного 
производства

Показатели
участника районного трудового соперничества работников агропромышленного комплекса Рузаевского муниципального района среди сельских поселений за 9 месяцев 20__года*

	Среди сельских поселений

	Наименование сельского поселения, глава сельского поселения
	Поголовье коров у МФХ, гол.
	производство молока у МФХ
	Количество ЛПХ
	Количество КФХ

	
	Всего, гол.
	ЛПХ, гол.
	КФХ, гол.
	Всего, тонн
	ЛПХ, тонн
	КФХ, тонн
	
	

	
	20__ г.
	20__ г.
	(+,-)
	20__ г.
	20__ г.
	(+,-)
	20__ г.
	20__ г.
	(+,-)
	20__ г.
	20__ г.
	(+,-)
	20__ г.
	20__ г.
	(+,-)
	20__ г.
	20__ г.
	(+,-)
	20__ г.
	20__ г.
	(+,-)
	20__ г.
	20__ г.
	(+,-)

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



      Руководитель организации  

      М.П.


      Председатель райкома Профсоюза работников  АПК 
      Рузаевского муниципального района 


       М.П.

 
Приложение 3 
к постановлению Администрации 
Рузаевского муниципального района
Республики Мордовия
                                                                                                                                от 06.10.2022     №  635   
                             
Состав Комиссии
по подведению итогов трудового соперничества
и премирования передовиков сельскохозяйственного производства
в отраслях агропромышленного комплекса по Рузаевскому
муниципальному району Республики Мордовия
	Юткин А.Б.– Глава Рузаевского муниципального района Республики  Мордовия, председатель комиссии.
	Горшков С.В. – заместитель Главы района – начальник управления по работе с АПК, ЛПХ и сельскими поселениями, заместитель председателя комиссии.
	Крюкова С.В. – главный специалист управления экономического анализа и прогнозирования, секретарь комиссии.
                                                       Члены комиссии:
- Алюкова Л.Б – главный специалист управления по работе с АПК, ЛПХ и сельскими поселениями;
- Ачапкина А.В. - председатель райкома профсоюза работников АПК Рузаевского муниципального района (по согласованию);
- Бикмурзина О.В. – начальник отдела бухгалтерии - главный бухгалтер;
- Глухова  Е.В. –заместитель начальника управления по работе с АПК, ЛПХ и сельскими поселениями;
- Ерофеев В.Ф. – заместитель Главы района – начальник финансового управления;
- Крылова О.Н. - заместитель начальника управления экономического анализа и прогнозирования;
- Лисенкова Е.Ю. – начальник юридического управления;
- Орехов А.В. – заместитель Главы района – начальник управления экономического анализа и прогнозирования;
     
        - Терехина Н.С. – главный специалист управления по работе с АПК, ЛПХ и сельскими поселениями;

        - Шепелева Е.С. – руководитель аппарата Администрации 


