ОБЪЯВЛЕНИЕ О ПРИЕМЕ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ НА ВКЛЮЧЕНИЕ В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ АДМИНИСТРАЦИИ РУЗАЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

1. Администрация Рузаевского муниципального района проводит конкурс на включение в кадровый резерв для замещения должностей муниципальной службы.

2. Претенденты, заявившие об участии в конкурсе на включение в кадровый  резерв для замещения должностей муниципальной службы: 
-    Первого заместителя Главы Рузаевского муниципального района,
-
заместителя Главы Рузаевского муниципального района по строительству, архитектуре и коммунальному хозяйству, 

-  
заместителя Главы Рузаевского муниципального района по финансовым вопросам – начальника финансового управления, 

- 
заместителя Главы Рузаевского муниципального района по социальным вопросам, 

- 
заместителя Главы Рузаевского муниципального района по правовым вопросам – начальника юридического управления,

- 
руководителя аппарата администрации, 

- 
начальника управления делами и организационной работы,

- 
начальника управления образования, 

- 
начальника управления культуры, 

- 
начальника отдела поддержки предпринимательства и новых форм хозяйствования, 

- 
начальника экономического управления, 

- 
начальника управления программ, инвестиций, транспортного обслуживания и коммунального хозяйства, 

- 
начальника отдела ЗАГС, 

- 
начальника архивного отдела, 

- 
начальника отдела специальных программ, 

- 
начальника отдела бухгалтерии - главного бухгалтера,

- 
начальника отдела по профилактике безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних,
- 
начальника управления делами и организационной работы,

- 
заведующего отделом по работе с обращениями граждан, 
- 
главного специалиста организационного отдела управления делами и организационной работы, 
-
главного специалиста по работе с персоналом,

-
главного специалиста по информатизации,

-
заместителя начальника управления образования, 
-
главного специалиста (инспектора по школам) управления образования,
-
главного специалиста (инспектора по труду) управления образования,
-
заместителя начальника управления образования – заведующего отделом опеки и попечительства несовершеннолетних, 
-
главного специалиста отдела опеки и попечительства несовершеннолетних, 
-
заместителя начальника управления культуры, 
-
главного специалиста отдела поддержки предпринимательства и новых форм хозяйствования, 
-
главного специалиста экономического управления,
- 
ведущего специалиста экономического управления,

- заместителя начальника управления программ, инвестиций, транспортного обслуживания и коммунального хозяйства,
-
 заместителя начальника по ведению учета граждан, имеющих право на государственную поддержку управления программ, инвестиций, транспортного обслуживания и коммунального хозяйства, 
- 
заместителя начальника юридического управления,
-
главного специалиста отдела ЗАГС, 
-
секретаря административной комиссии – главного специалиста,

-
главного специалиста отдела бухгалтерии,
-
главного специалиста – ответственного секретаря комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав,
-
главного специалиста отдела по профилактике безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних, 
-
заместителя начальника финансового управления – заведующего отделом по бюджету,
-
 заместителя начальника финансового управления – начальника отдела бюджетного учета и отчетности,
- главного специалиста отдела бюджетного учета и отчетности финансового управления,
-
главного специалиста отдела по бюджету финансового управления,
- 
заведующего отделом по доходам финансового управления,

-
главного специалиста отдела по доходам финансового управления,
-
ведущего специалиста отдела по доходам финансового управления,

-
заместителя начальника управления по работе с АПК, ЛПХ и сельскими поселениями, 
-
главного специалиста управления по работе с АПК, ЛПХ и сельскими поселениями администрации Рузаевского муниципального района
должны соответствовать квалификационным требованиям к должностям муниципальной службы, установленным законодательством Республики Мордовия и решением Совета депутатов Рузаевского муниципального района от 15.08.2007г. №30/345 «О квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей для замещения должностей муниципальной службы в Рузаевском муниципальном районе».

3. Для участия в конкурсе представляются:

личное заявление, собственноручно заполненная и подписанная анкета, копия паспорта, документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование (копия диплома об образовании), стаж работы (заверенная копия трудовой книжки) и квалификацию.
Конкурсная комиссия находится по адресу: г. Рузаевка, ул. Ленина, д. 61, администрация Рузаевского муниципального района, кабинет № 25, тел. 4-08-35.

Начало приема документов для участия в конкурсе: 28 ноября 2016г., окончание приема документов 16 декабря 2016г., время приема документов: с 8.30 до 16.30, перерыв: с 12.00 до 13.00. Выходной – суббота, воскресенье. Дата проведения конкурса 19 декабря 2016г.
