Страховые взносы на выплаты иностранным гражданам.
Согласно п. 1 ст. 7 Федерального закона N 167-ФЗ*(1) застрахованные лица - лица, на которых распространяется обязательное пенсионное страхование.  К ним так же относятся постоянно или временно проживающие на территории РФ иностранные граждане или лица без гражданства, а также иностранные граждане или лица без гражданства, временно пребывающие на территории Российской Федерации, за исключением высококвалифицированных специалистов , которые осуществляют трудовую деятельность на территории РФ. и получают выплаты или иные вознаграждения  в частности в рамках трудовых отношений.
Начисление страховых взносов на выплаты иностранным гражданам зависит от статуса иностранца и его гражданства. Согласно ст. 2 Федерального закона N 115-ФЗ иностранные граждане разделяются на:
временно пребывающих в РФ иностранных граждан - лиц, прибывших в РФ на основании визы или в порядке, не требующем получения визы, и получивших миграционную карту, но не имеющих вида на жительство или разрешения на временное проживание;
временно проживающих в РФ иностранных граждан - лиц, получивших разрешение на временное проживание;
постоянно проживающих в РФ иностранных граждан - лиц, получивших вид на жительство.
С выплат временно и постоянно проживающих в РФ иностранных работников страховые взносы начисляются в том же порядке, что и с выплат граждан РФ;
С выплат временно пребывающих иностранцев страховые взносы на ОПС и на страхование от несчастных случаев начисляются в общем порядке, а вот страховые взносы на случай временной нетрудоспособности и материнства начисляются по специальному тарифу 1,8%, страховые взносы на ОМС не начисляются;
С выплат работнику, который получил временное убежище в РФ, страховые взносы начисляются так же, как с выплат временно пребывающим в РФ иностранным работникам, за исключением выплат на ОМС, которые начисляются как и для граждан РФ;
С выплаты высококвалифицированному иностранному гражданину страховые взносы на ОМС не начисляются, страховые взносы на ОПС и на случай временной нетрудоспособности и материнства начисляются, только если работник временно или постоянно проживает в РФ.
