                                                СПРАШИВАЛИ — ОТВЕЧАЕМ 
В территориальный орган ПФР за назначением досрочной страховой пенсии по старости в соответствии с пунктом 6 части 1 статьи 32 Федерального закона № 400-ФЗ обратился гражданин К., 14.04.1962 года рождения.
Согласно представленным документам указанный гражданин:
с 28.06.1980 по 19.10.1980 (3 месяца 22 дня) – осуществлял работу в РКС;
с 23.10.1980 по 29.11.1982 (2 года 1 месяц 7 дней) – проходил военную службу по призыву в РКС;
с 15.12.1982 по 30.08.1989 (6 лет 8 месяцев 16 дней) – осуществлял работу в РКС;
с 06.09.1990 по 28.02.1994 (3 года 5 месяцев 23 дня) – осуществлял работу по Списку № 2 от 26.01.1991.
Просим разъяснить порядок исчисления в рассматриваемом случае стажа, дающего право на досрочную страховую пенсию по старости в связи с работой на Крайнем Севере, с учетом законодательства, действовавшего в период выполнения данной работы (деятельности).
В соответствии с положениями части 8 статьи 13 и частей 3 и 4 статьи 30 Федерального закона № 400-ФЗ периоды работы и (или) иной деятельности застрахованного лица могут включаться в страховой стаж и в стаж на соответствующих видах работ, в том числе дающий право на досрочную страховую пенсию по старости в связи с работой на Крайнем Севере, последовательно с учетом пенсионного законодательства, действовавшего в период выполнения работы (деятельности).
Так, в период действия Закона от 14.07.1956 (с 01.10.1956 до 1.01.1992) на основании постановления Совета Министров СССР от 25.03.1968 № 181 солдатам, матросам, сержантам, старшинам и военным строителям, уволенным, начиная с 1968 года, с военной службы в районах Крайнего Севера и в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, время их действительной срочной военной службы (службы в военно-строительных отрядах) в этих районах и местностях засчитывается в стаж работы, дающей, в частности, право на досрочно назначаемую пенсию за работу на Крайнем Севере, если они не позднее трех месяцев после увольнения с военной службы поступили на работу в районах Крайнего Севера и в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера.
При этом нормами пенсионного законодательства, действовавшего до 01.01.1992, для установления пенсии по старости в связи с работой на Крайнем Севере не предусматривалось приравнивание  к работе в районах Крайнего Севера работы с особыми условиями труда (например, по Списку № 2).
Таким образом, при исчислении «северного» стажа к работе, дающей право на досрочное назначение страховой пенсии за работу на Крайнем Севере, имевшей место до 01.01.1992, может быть приравнена только предшествовавшая ей военная служба по призыву, если она имела место в районах Крайнего Севера и (или) приравненных к ним местностях.
Что касается приравнивания к работе на Крайнем Севере работы с особыми условиями труда (статья 14 Закона Российской Федерации от 20 ноября 1990 г. № 340-1 «О государственных пенсиях в Российской Федерации»
, действовавшего в период с 01.01.1992 по 31.12.2001), то при применении законодательства, действовавшего в период выполнения работы, это приравнивание возможно только в отношении периодов работы с особыми условиями труда, имевших место после 1 января 1992 года.
Учитывая изложенное, в рассматриваемом случае при исчислении стажа, дающего право на досрочную страховую пенсию по старости в связи с работой на Крайнем Севере, могут быть учтены периоды работы в районе Крайнего Севера с 28.06.1980 по 19.10.1980 и с 15.12.1982 по 30.08.1989, военной службы по призыву в районе Крайнего Севера с 23.10.1980 по 29.11.1982, а также период работы по Списку № 2 с 01.01.1992 по 28.02.1994. Оснований для приравнивания к работе на Крайнем Севере периода работы по Списку № 2 с 06.09.1990 по 31.12.1991 не имеется.
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